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-Kort om selskapet

Biosirk Norge AS ble etablerti 1997. Selskapet skiftet i 2020 navn fra Norsk Protein
AS. Virksomheten tar imot proteinrastoff fra kjgttprodusenter, slakte- og
skjeerebedrifter og videreforedler rastoffet til prosessert animalsk protein (PAP) og
fett. Fettet fra ordinaert proteinrastoff blir hovedsakelig solgt til norsk kraftférindustri,
mens fettet fra risikorastoff blir brukt som energikilde i egne anlegg eller solgt som
rastoff til biodieselproduksjon. PAP fra ordineert rastoff blir solgt som kjeeledyrfor og
gjedsel bade i Norge og til utlandet, mens PAP fra risikorastoff blir levert til norsk
sementindustri som brensel.

Nortura SA eier 67% av aksjene i Biosirk Norge AS. Videre eier Kjatt- og
Fjerfebransjens Landsforbund (KLF)23% av aksjene, og Daka Denmark AS 10%.
Biosirk Norge AS har sitt hovedkontor pad Hamar. Fabrikkene i Mosvik, Gredaland og
Hamar tar imot ordinzert proteinrastoff. Fabrikken pa Hamar tar ogsé imot risikorastoff
fra slakterier samt kadaver og pelsdyrskrotter. Fabrikken i Balsfjord tar imot alle typer
rastoff, og blir derfor definert som et kategori 1 anlegg. Selskapet omsatte i 2025 for
546 millioner kroner, og hadde ved arets slutt 75 ansatte.

-Intern organisering

Apenhetsloven er en ny lov som skal fremme virksomheters respekt for
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, og sikre
allmennheten tilgang til informasijon.

Loven palegger blant annet virksomhetene en informasjonsplikt og en plikt til &
giennomfgre aktsomhetsvurderinger som skal redegjgres for i en rapport som legges
frem.

Ansvaret for arbeidet med Apenhetsloven i Biosirk Norge er palagt styret. De droftet
saken og gav ngdvendige retningslinjer i et styremate den 22. Mars 2023. | dette
styremgtet ble ansvaret for den praktiske gjennomfaringen delegert til daglig leder,
mens styret godkjenner den endelige rapporten.

| arbeidet med rapporten har ledergruppa fungert som styringsgruppe, mens en
mindre gruppe har giennomfart det praktiske arbeidet.

-Risikovurdering av interne forhold

Biosirk Norge har egne etiske retningslinjer. Dette er identiske med morselskapet
Nortura sine etiske retningslinjer.

Med utgangspunkt i disse retningslinjene er det er giennomfart en risikovurdering av
interne forhold. Vurderingen har tatt for seg falgende omrader:

-Oversikt over ansatte, arbeidsavtaler mv



-Arbeidstid og hviletid

-Overtid

-Lenn/utgiftsdekning

-Oversikt over innleide arbeidstakere

-Leerlinger

-Helse, miljg og sikkerhet (HMS)
-Organisasjonsfrinet og arbeidstakermedvirkning

-Varsling

Hver av disse forholdene er sa vurdert pa falgende mate:
-Situasjonsvurdering

-Risikoelementer

-Vurdering av risiko

-Beskrivelse av tiltak

-Ansvar og frist for til tiltak.

Resultatene fra denne risikovurderingen blir fulgt opp av BAMU og ledergruppa.

-Risikovurdering av eksterne leverandarer

Biosirk Norge har utarbeidet egne retningsiinjer for sine leverandgrer. | forbindelse
med inngaelse av nye leveranseavtaler blir leverandgrene gjort kient med disse
retningslinjene.

Det ble tatt ut en oversikt over alle leverandgrer av varer og/eller fienester til Biosirk i
2023. Totalt omfattet oversikten i overkant av 600 leverandgrer. Ut fra en vurdering
ble leverandgrer med en omsetning til Biosirk pa > kr. 200 000 tatt med i det videre
kartleggingen. Totalt dreide dette seg om 153 leverandgrer.

Deter gjort en ny giennomgang av alle leveranderer i 2025. Denne gjennomgangen
viste at det kun var marginale endringer i forhold til situasjonen i 2023.

Oversikten ble giennomgéatt og leverandgrene kategorisert innenfor fglgende
omrader:

-Bygg
-Elektro/automasijon



-Emballasje
-IT/kommunikasjon
-Maskiner/utstyr

-Offentlige m.m.
-Personal/rekruttering
-Renhold

-Rastoff

-Servicetjenester

-Transport

-Varer og tienester til anlegg

-Slaktekroker

Av disse ble leverandgrer innfor bransjer med antatt forhgyet risiko valgt ut for videre
gjennomgang. Elektro/automasjon, transport, renhold samt leverandarer som leverer
produkter med “fierntliggende produksjon” ble tatt med i den videre vurderingen.

Totalt ble 25 leverandgrer gjennomgatt og prioritert ut fra en enkel risikovurdering og
var kiennskap til hver enkeltleverander. Vi har i perioden utevet var paseplikt i
forbindelse med oppfolging av lanns- og arbeidsvilkar i transport- og
renholdsbedrifter der vi har kontrollertom leverandarene ivaretar krav til lanns- og
arbeidsvilkar ved & sjekke innhold i relevant dokumentasjon (jfr. Aktuell
allmenngjeringsforskrift). Det er giennomfart kontroll hos 10 transportbedrifter og 1
renholdsbedrift. Det er som falge av kontrollen registrert 1 avvik.

-Transport 10 stk. — Biosirk kjgper alle sine transporttjenester fra mindre akterer som
Biosirk kienner godt etter mange ars samarbeid. Dette reduserer vart behov for

kontroll.

-Renhold 1 stk. - Eksternt kjgp av renholdstienester begrenser seg til kontorer og
garderober. Industrirenholdet utfgrer vi selv.

-Fjerntliggende produksjon — Vi har ikke fatt nye leverandgrer innenfor denne
kategorien siden sist rapportering. Det er derfor ikke fortatt ytterligere oppfelging..

-Elektro — Her ble ingen fulgtopp videre da alle vare leverandgrer av denne tjienesten
er lokale og godt kient giennom mange ars samarbeid. Risikoen ble derfor vurdert

som lav.



Opplysningsplikt

Apenhetsioven krever at virksomhetene ma folge opp konkrete forespgrsier knyttet tj|
handtering av faktiske og potensielle konsekvenser.

For a ivareta dette er opprettet en egen mailadresse (innsyn@biosirk.no) pa BIOSIrk
Norge sin hjemmeside.
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